ПОЛОЖЕНИЕ 
о Комитете СПБ ТПП по интеллектуальной собственности
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комитета Санкт-Петербургской торгово-промышленной палаты по интеллектуальной собственности (далее - Комитет).

1.2. Комитет создается решением Президиума Санкт-Петербургской торгово-промышленной палаты (далее - Палата).

1.3. Комитет не является юридическим лицом. Комитет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

1.4. Решения, принимаемые Комитетом, носят рекомендательный характер и могут вноситься для рассмотрения на заседании Президиума Палаты

1.5. В своей деятельности Комитет руководствуется Уставом палаты, решениями Съездов Палаты, Совета Палаты и Президиума Палаты, действующим законодательством и настоящим Положением. 

2. Цели, задачи и функции Комитета
2.1. Основными целями деятельности Комитета являются:

2.1.1. Развитие интеллектуального потенциала предпринимательства Санкт-Петербурга. 

2.1.2. Обеспечение конкурентоспособности выпускаемых предприятиями Санкт-Петербурга товаров и предоставляемых услуг за счет использования объектов интеллектуальной собственности.

2.2. Комитет решает следующие задачи:

2.2.1. Готовит для Комитета по интеллектуальной собственности ТПП РФ:

2.2.1.1. Предложения по разработке концепции охраны интеллектуальной собственности в РФ во взаимодействии с уполномоченными на то государственными органами, иными заинтересованными организациями. 

2.2.1.2. Предложения по вопросам охраны интеллектуальной собственности в РФ, в том числе с учетом присоединения России к Всемирной торговой организации (ВТО).

2.2.1.3. Предложения в проекты нормативно-правовых актов дополнений и изменений в действующее законодательство по вопросам охраны интеллектуальной собственности в РФ.

2.2.2. Оказывает содействие органам управления Санкт-Петербурга и иным организациям по выполнению возложенных на них задач в части исполнения функций, связанных с охраной и оборотом объектов интеллектуальной собственности.

2.2.3. Содействует координации работы заинтересованных организаций Санкт-Петербурга по вопросам обеспечения охраны и защиты интеллектуальной собственности в Санкт-Петербурге.

2.2.4. Способствует разработке системы правовой защиты от недобросовестной конкуренции и неделового партнерства.

2.2.5. Участвует в разработке предложений по созданию государственной информационной системы учета, контроля и распоряжения результатами интеллектуальной деятельности, полученными в Санкт-Петербурге.
2.2.6. Содействует формированию эффективных механизмов реализации судебной защиты прав авторов и правообладателей; правовых и экономических санкций к нарушителям их исключительных имущественных прав.

2.2.7. Участвует в разработке предложений по созданию системы экономической и информационной безопасности в сфере создания и оборота объектов интеллектуальной собственности.

2.2.8. Разрабатывает предложения по коммерциализации результатов интеллектуальной деятельности предприятий Санкт-Петербурга. 

2.2.9. Содействует созданию и развитию в Санкт-Петербурге системы образования, подготовки и переподготовки кадров в области охраны и защиты интеллектуальной собственности.

2.3. Комитет выполняет следующие функции.

2.3.1. Мониторинг состояния правовых и экономических отношений в области интеллектуальной деятельности, влияющих на развитие предпринимательства и разработку конкурентоспособной продукции с использованием интеллектуальной собственности.

2.3.2. Участие совместно с комитетами и членами Палаты в проведении общественной экспертизы законодательных и нормативных документов в области интеллектуальной деятельности и разработке замечаний и предложений с целью развития предпринимательства и его государственной поддержки.

2.3.3. Доведение до сведения Правительства Санкт-Петербурга и ТПП РФ предложений, подготовленных Комитетом по всем вопросам, затрагивающим интересы авторов и правообладателей, одобренных Президиумом СПб ТПП.

2.3.4. Содействие предприятиям и предпринимателям Санкт-Петербурга в ознакомлении, использовании и распространении зарубежного и отечественного опыта по охране и защите, а также коммерциализации объектов интеллектуальной собственности.

2.3.5. Содействие российским и зарубежным предприятиям и предпринимателям в получении консультационной помощи по вопросам охраны и защиты интеллектуальной собственности.

2.3.6. Подготовка предложений и участие в организации и проведении в Санкт-Петербурге семинаров, конференций и форумов по проблемам охраны, защиты и коммерциализации объектов интеллектуальной собственности.

2.3.7. Привлечение научных и деловых кругов Санкт-Петербурга к работе конференций по проблемам охраны, защиты прав и коммерциализации объектов интеллектуальной собственности.

3. Состав Комитета
3.1. Состав Комитета формируется из представителей организаций и предпринимателей - членов Палаты, органов государственной власти Санкт-Петербурга, деловой общественности, научных и других заинтересованных организаций.

3.2. Председатель Комитета назначается Президиумом Палаты.

3.3. Количественный и персональный состав определяется Комитетом самостоятельно.

3.4. Председатель Комитета организует работу Комитета, определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях Комитета, дает поручения членам Комитета.

3.5. Заместитель председателя Комитета избирается из членов Комитета. Заместитель председателя Комитета обеспечивает организацию работы Комитета по направлениям, определенным Председателем комитета, и исполняет обязанности председателя Комитета в его отсутствие.

3.6. Члены Комитета выполняют поручения Председателя и Заместителя председателя в сфере деятельности Комитета, участвуют в работах, вытекающих из настоящего Положения и плана работы Комитета.

3.7. Куратор Комитета назначается Президентом Палаты из числа работников Палаты.

3.8. Куратор Комитета организует проведение заседаний Комитета в помещениях Палаты, информирует Председателя комитета о мероприятиях Палаты и документах, поступивших в Палату по профилю деятельности комитета, оказывает консультационную помощь и организует взаимодействие Комитета с подразделениями Палаты.

3.9. Ответственный секретарь Комитета избирается из членов Комитета.

3.10. Ответственный секретарь под руководством Председателя Комитета осуществляет ведение и оформление протоколов заседаний и проектов решений, обеспечивает созыв заседаний Комитета, информирует членов Комитета о дате и повестке очередного заседания Комитета, организует рассылку материалов Комитета, отвечает за делопроизводство в Комитете, выполняет поручения Председателя по организационным вопросам деятельности Комитета.

4. Права Комитета
Для решения задач и осуществления функций, предусмотренных разделом II настоящего Положения, Комитет имеет право:

4.1. Привлекать на общественных началах специалистов различных отраслей знаний, не являющихся членами Комитета, для участия в его заседаниях и в проводимых Комитетом работах.

4.2. Запрашивать из структурных подразделений Палаты информацию, необходимую для своей работы.

4.3. Создавать из числа членов Комитета и привлекаемых специалистов рабочие группы, действующие под руководством членов Комитета. Временные рабочие группы создаются по проблемному и, в отдельных случаях, по отраслевому принципу. Руководители рабочих групп назначаются Председателем Комитета. Регламенты и планы работы временных рабочих групп утверждаются Председателем Комитета.

4.4. Выходить с предложениями в руководящие органы Палаты о командировании членов Комитета за пределы территории деятельности Палаты с соответствующим обоснованием данной командировки.

4.5. В официальных внешних отношениях от имени Комитета имеют право выступать его Председатель, Заместитель Председателя или иные представители Комитета по доверенности или поручению Председателя.

5. Организационная работа Комитета.
5.1. Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с задачами и функциями, изложенными в разделе 2 настоящего Положения.

5.2. Работа Комитета осуществляется на основании плана работы, утверждаемого на заседании Комитета. План работы Комитета разрабатывается сроком на один год и корректируется по мере необходимости на заседаниях Комитета.

5.3. Заседание Комитета проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

5.4. Заседания Комитета считаются правомочными при наличии на заседании более половины его членов.

5.5. Решения по выносимым на рассмотрение Комитета вопросам принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Комитета, присутствующих на заседании.

5.6. Заседания Комитета протоколируются. Протокол подписывается Председателем Комитета, а в его отсутствие - Заместителем председателя, и ответственным секретарем.

6. Финансирование деятельности Комитета
6.1. Финансирование мероприятий Комитета осуществляется на основании служебной записки Председателя Комитета в соответствии со сметой мероприятия, утвержденной Президентом Палаты в рамках статьи бюджета: «Расходы по работе коллегиальных органов и общественных формирований».

